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วัตถุประสงค์และขอบเขตของนโยบาย 

บริษัท เคอีเอ็กซ์ เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (“บริษัทฯ”) มุ่งม่ันในการปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้น
อย่างเท่าเทียมกันและโปร่งใสเป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามปณิธานที่มุ่งหวัง 
นโยบายน้ี   จึงได้ประกาศใช้โดยให้ถือเป็นหน่ึงในจรรยาบรรณธุรกิจอันมีวัตถุประสงค์ ดังน้ี  

1. เพื่อก าหนดกฎระเบียบและแนวปฏิบัติที่ปฏิบัติได้จริงของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน เป็นไปตาม
กฎระเบียบข้อบังคับของหน่วยงานก ากับตลาดทุน 

2. เพ่ือเสริมสร้างและรักษาความเชื่อม่ันของผู้ถือหุ้นและนักลงทุนซึ่งประสงค์จะลงทุนในหลักทรัพย์ของบริษัทฯ  

ค านิยาม 

“ข้อมูลภายใน” หมายถึง ข้อมูลและ/หรือข้อเท็จจริงที่มีสาระส าคัญของบริษัทฯ ซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน
และอาจส่งผลใหร้าคาหรือมูลค่าหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เปลี่ยนแปลง 

“ระยะเวลางดเวน้การซื้อขายหลักทรัพย์” หมายถึง ระยะเวลา 30 วันก่อนและ 24 ชั่วโมงหลังการเปิดเผย  งบการเงิน
รายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี รวมถึงระยะเวลาอื่นใดท่ีประกาศโดยบริษัทฯ  

“ผู้บริหาร” หมายถึง ผู้บริหารตามค านิยามของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
(“ก.ล.ต.”) รวมถึงผู้บริหารท่ีมีระดับเท่ากับผู้บริหารสูงสุด 4 รายแรกและผู้บริหารในสายงานการเงินและบัญชี 

“พนักงาน” หมายถึง พนังกงานของบริษัทฯ ทุกระดับอันหมายรวมถึงพนักงานสัญญาจ้างชั่วคราวของบริษัทฯ  

“บุคคลทีก่ าหนด” หมายถึง ผู้จัดการอาวุโสและท่ีด ารงต าแหน่งสูงกว่า รวมถึงพนักงานท่ีด ารงต าแหน่งหรือมีหน้าท่ี
ซึ่งเปิดโอกาสให้เข้าถึงหรือครอบครองข้อมูลภายในของบริษัทฯ (รวมถึงคู่สมรสหรือบุคคลท่ีอยู่ร่วมกันฉันสามีภริยา
และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)  

“การซื้อขายหลักทรัพย์เพื่อการเก็งก าไรระยะสั้น” หมายถึง การซื้อขายหรือครอบครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ใน
ระยะเวลา 3 เดือนหรือท่ีต ่ากว่า 

“ผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์” หมายถึง ผลกระทบที่มีนัยยะส าคัญใดๆ อันส่งผลให้ราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 
เพิ่มขึ้น ลดลง หรือคงท่ี 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบต้องปฏิบัติหน้าท่ีซึ่งเก่ียวข้องกับก ากับดูแลนโยบายน้ีเพ่ือให้
ม่ันใจได้ว่าบุคคลท่ีเก่ียวข้องปฏิบัติตามข้อก าหนดและแนวปฏิบัติของนโยบายอย่างเคร่งครัด 

2. เลขานุการบริษัทมีหน้าท่ีสนับสนุนคณะกรรมการบริษัทในการสื่อสาร ติดตามและก ากับดูแลการปฏิบัติตาม
แนวปฏิบัตขิองนโยบาย 

3. พนักงานมีหน้าท่ีรับทราบและปฏิบัติตามนโยบายน้ี 
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ข้อก าหนดและแนวปฏิบัติ 

1. กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานต้องหลีกเลี่ยงการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน
และต้องปฏิบัติตามนโยบายน้ีอย่างเคร่งครัด รวมไปถึงการปฏิบัติตามข้อห้ามในมาตรา 242 ของพระราช 
บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ฉบับประมวล 

2. กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลท่ีก าหนดต้องรายงานความประสงค์ในการท าธุรกรรมท่ีเก่ียวข้องกับหลักทรัพย์
ของบริษัทฯ อย่างน้อย 24 ชั่วโมงก่อนวันซึ่งประสงคจ์ะท าธุรกรรม 

3. กรรมการและผู ้บริหารจะต้องรายงานการเปลี ่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์บริษัทฯต่อส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  (“ก.ล.ต.”) ภายใน 3 วันท าการผ่านระบบรายงาน
ออนไลน์ตามที่กฎหมายก าหนด และน าส่งส าเนารายงานดังกล่าวให้กับเลขานุการบริษัทฯ เพื่อเก็บรักษา 
ส าหรับบุคคลที ่ก าหนดจะต้องจัดส่งรายงานการเปลี ่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ ต่อบริษัทฯ ผ่าน
เลขานุการบริษัท ภายใน 3 วันท าการ 

4. ในช่วงระยะเวลางดเว้นการซื้อขายหลักทรัพย์ ห้ามมิให้บุคคลที่เกี่ยวข้องทั้งหมดท ารายการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

5. กรรมการ ผู้บริหารและบุคคลท่ีก าหนดอาจท ารายการท่ีเก่ียวข้องกับหลักทรัพย์บริษัทฯ ได้ระหว่างระยะเวลางด
เว้นการซื้อขายหลักทรัพย ์หากบุคคลดังกล่าวตกอยู่ในสถานการณ์ท่ีจ าเป็น อาท ิการตกอยู่ในสถานการณ์ท่ีมี
ภาระผูกพันทางการเงิน โดยต้องเป็นไปตามข้อก าหนดที่เกี ่ยวข้องหรือค าสั่งศาล บุคคลดังกล่าวจะต้อง
จัดเตรียมบันทึกข้อความซึ่งระบุเหตุผลที ่แน่ชัดแก่บริษัทฯ ภายใน 3 วันท าการก่อนท ารายการเกี ่ยวกับ
หลักทรัพยบ์ริษัทฯ และจะต้องท ารายการภายใน 3 วันหลังได้รับการอนุมัติการท ารายการจากบริษัทฯ  

6. บริษัทฯ จะแจ้งระยะเวลางดเว้นการซื้อขายหลักทรัพย์ให้กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลท่ีก าหนดทราบก่อนการ
มีผลประกาศใช้  

ข้อยกเว้น 

1. การรับค าเสนอซื้อหลักทรัพย์เพื่อวัตถุประสงค์การควบรวมกิจการ 

2. การใช้สิทธิ Stock Options หรือการใช้สิทธิการถือใบส าคัญแสดงสิทธิซื ้อหุ ้นสามัญหรือหุ้นกู้ท่ีบุคคลท่ี
เกี่ยวข้องทั้งหมดได้รับภายใต้แผนการจ่ายค่าตอบแทน โดยบุคคลที่ใช้สิทธิดังกล่าวต้องถือหลักทรัพย์ หุ้น
สามัญหรือหุ้นกู้จนกว่าจะสิ้นสุดระยะเวลางดเว้นการซื้อขายหลักทรัพย์ 

ข้อก าหนดเพิ่มเติม  

1. บริษัทฯ ไม่แนะน าให้ซื้อขายหลักทรัพย์เพ่ือการเก็งก าไรระยะสั้น 

2. กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลท่ีก าหนดต้องงดเว้นการเข้าท ารายการดังต่อไปน้ี 
ก) การเก็งก าไรราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ที่ลดลงซึ่งอาจเป็นการส่งผลให้นักลงทุนในตลาดขาดความ

เชื่อม่ันในบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
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ข) การซื้อขายอนุพันธ์ อาทิ การซื้อขายฟิวเจอร์ส (Futures) หรือออปชัน (Options) ท่ีอ้างอิงกับหลักทรัพย์
ของ  บริษัทฯ ในรูปแบบการซื้อขายหลักทรัพย์เพื่อการเก็งก าไรระยะสั้น  และการซื้อขายหลักทรัพย์โดย
บุคคลภายใน 

ค) การถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ผ่านบัญชีซื้อขายหุ้นแบบวางหลักประกันซึ่งอาจมีเงื่อนไขการบังคับขายท่ี
ออกโดยตัวกลางซื้อขายหลักทรัพย์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสถานการณ์ท่ีหลักประกันเงินกู้ไม่สามารถน ามา
ค ้าประกันได้    ในระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ 

3. ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลที่ก าหนดเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่น หรือออกรายงานหรือ
แถลงการณ์ท่ีก่อให้เกิดความเข้าใจผิดซึ่งเกี่ยวข้องกับสถนาะทางการเงิน ผลประกอบการ ราคาหลักทรัพย์ หรือ
ข้อมูลอื่นใดซึ่งส่งผลต่อราคาหลักทรัพย์หรือการตัดสินใจการลงุทนในหลักทรัพย์ของบริษัท 

การละเมิดนโยบายและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

บุคคลที่ละเมิดนโยบายฉบับนี้อาจได้รับบทลงโทษทางวินัยที่หมายรวมถึงการให้สิ้นสภาพการเป็นพนักงานและการ
รับผิดทางแพ่งและอาญาตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ฉบับประมวล รวมถึง
ประกาศอื่นๆ จากหน่วยงานรัฐท่ีเก่ียวข้อง 


