
 
 

บทบาทหนา้ทีข่องประธานกรรมการบรษิทั 
 

 

ประธานกรรมการพึงด าเนินการให้ครอบคลุมถึงเรื่องต่าง ๆ ดังน้ี 

1. ก าหนดวาระการประชุมคณะกรรมการโดยหารือร่วมกับกรรมการผู้จัดการใหญ่และกรรมการอิสระ และมี
มาตรการท่ีดูแลให้เรื่องส าคัญได้ถูกบรรจุเป็นวาระการประชุม 

2. จัดสรรเวลาอย่างเพียงพอที่ฝ่ายจัดการจะเสนอเรื่อง และมากพอที่กรรมการจะอภิปรายประเด็นส าคัญกัน
อย่างรอบคอบโดยท่ัวกัน 

3. ส่งเสริมให้กรรมการมีการใช้ดุลยพินิจและแสดงความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ 
4. ติดตามดูแลให้การด าเนินงานของคณะกรรมการที่มีประสิทธิภาพ และบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย

หลักขององค์กร 
5. ส่งเสริมให้กรรมการทุกท่านมีส่วนร่วมในการท าให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีจริยธรรมและด าเนินธุรกิจตาม

หลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี 
6. สนับสนุนให้เกิดการประสานความร่วมมือกันระหว่างคณะกรรมการ ฝ่ายจัดการ และเลขานุการบริษัท เพื่อให้

ทุกฝ่ายสามารถท างานร่วมกันได้อย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 
7. ท างานร่วมกับกรรมการผู้จัดการใหญ่อย่างใกล้ชิด รวมถึงเป็นตัวแทนของคณะกรรมการในการให้ค าแนะน า

และติดตามดูแลการบริหารงานของกรรมการผู้จัดการใหญ่ในเรื่องต่าง ๆ 
8. เป็นตัวแทนของคณะกรรมการในการท างานร่วมกับเลขานุการบริษัทในฐานะที่เป็นผู้ดูแล ให้ข้อเสนอแนะ และ

สนับสนุนกระบวนการท างานในด้านต่าง ๆ ของคณะกรรมการ 
9. ติดต่อสื่อสารและติดตามการท างานของกรรมการอย่างสม ่าเสมอ เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง

กรรมการ 
10. เป็นตัวแทนของคณะกรรมการในการสื่อสารข้อมูลส าคัญต่าง ๆ ขององค์กร รวมถึงสร้างปฏิสัมพันธ์อันดีกับ

กลุ่มผู้ถือหุ้น และกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียของกิจการ 
11. ท าหน้าท่ีเป็นประธานในการประชุมผู้ถือหุ้น และจัดสรรเวลาเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามในประเด็นต่าง ๆ 

อย่างเพียงพอและเหมาะสม 
 


