
กรรมการอิสระ 

33% 
กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร 
 

67%

การบริหารธุรกิจ

การขนส่งและโลจิสติกส์

การค้าและการให้บริการ

การเงิน การบัญชี  
และเศรษฐศาสตร์

การลงทุน
และการธนาคาร

เทคโนโลยี

วิศวกรรม

การบริหารความเสี่ยง 
และการควบคุมภายใน

กฎหมายและกฎระเบียบ
ตลาดทุน

อุตสาหกรรม

รัฐศาสตร์

ความยั่งยืนและ
การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

การสื่อสารและการบริหาร
ภาพลักษณ์องค์กร

การจัดการ
ห่วงโซ่อุปทาน

8
8
8
6
5
3
3

3
2
2
1
1
1
1

ความเชี่ยวชาญและความหลากหลาย
ของคณะกรรมการบริษัท

ความหลากหลายทางคุณวุฒิการศึกษาและประสบการณ์
(คน)

ความหลากหลายทางเพศ 
และเจเนอเรชั่น (คน)

เพศ

เจเนอเรชั่น

GEN B 2489 - 2507
GEN X 2508 - 2522
GEN Y 2523 - 2540


